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Dipartimento Tutela della Salute REGIONE CALABRIA

e Politiche Sanitarie

DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE
UMANE E FORMAZIONE N°/; 2,4 DEL 12 HAG, 2023

OGGETTO: Ammissione concorrenti — Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 1 (uno) posto di Dirigente Medico - Area Medica e delle Specialita
Mediche — Disciplina: Ematologia — da assegnare alla O.U.C. di Ematologia del G.O.M. — di cui
alla delibera n. 726 del 21/11/2022.

Vista la deliberazione del Commissario Straordinario n® 350 del 23/5/2022 dall’oggetto:
«Conferimento deleghe di funzione gestionali».

Il Direttore della U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione, nel proprio Ufficio,
ha adottato il seguente provvedimento

Vista:
- la deliberazione n. 726 del 21/11/2022, esecutiva il 22/11/2022, con la quale ¢ stato indetto il

“Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 (une) Dirigente Medico - a tempo indeterminato
presso la U.O.C. di Ematologia -DCA 114/2020".

Visto:
- il D.P.R. n. 483/1997 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale
dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”;

Dato atto:

 Che il bando di cui alla delibera n. 726/2022 & stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria n. 283 del 13/12/2022, sulla GURI n. 9 del 3/2/2023, nonché, in pari data,
sul sito del Grande Ospedale Metropolitano “B.M.M.” di Reggio Calabria ( www.ospedalerc.it)

e che il termine perentorio per la presentazione delle istanze & scaduto il 5/3/2023;

o Che complessivamente sono state presentate n. 12 istanze di partecipazione al Concorso
Pubblico in esame, di cui n. 7 istanze per la graduatoria “A” (Specializzati) e n. 5 istanze per
la graduatoria “B” (Specializzandi);

o Che le istanze dei dott. Natale Daniele Calandruccio nato il 28/6/1989 ¢ Maria Rita
Lombardo nata I’11/5/1989 (specializzandi) vengono escluse in quanto risultano prive del
requisito indicato nel bando: “Art. 3 - Requisiti Specifici — omissis...- (Legge n. 145/2018
comma 547-548 e ss.mm.ii.) per l'accesso alla dirigenza del suolo sanitario nella specifica
disciplina bandita...”;

o Che il presente provvedimento non comporta costi e/o spese per I’ Azienda.

TUTTO CIO’ PREMESSO

DETERMINA




Per 1 motivi di cui in premessa che qui si intendono riportati e trascritti:

1. Ammettere:

- al “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 (uno) Dirigente Medico - a tempo
indeterminato presso la U.O.C. di Ematologia —-DCA 114/2020” n. 10 candidati i cui
nominativi sono di seguito indicati nei rispettivi elenchi, disposti per graduatoria, per come

evidenziati;

GRADUATORIA “A” — SPECIALIZZATI-

N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA
1 | CANALE FILIPPO ANTONIO 14/04/1987

2 | CRISTIANO GIANLUCA 04/01/1991

3 | GERACE DEMETRIO GABRIELE 23/12/1982

4 [ IELO CLAUDIA 22/04/1991

5 | MAFAFIOTI VIOLETTA 17/5/1991

6 | NAPOLI CRISTINA 28/07/1991

7 | PUGLIESE MARTA 06/02/1989

GRADUATORIA “B” — SPECIALIZZANDI-

DATA DI
N. COGNOME E NOME NASCITA
1 | DE FAZIO LAURA 25/01/1995
2 |IANNOTTA RAFFAELLA 18/08/1993
3 |LAZZARO GIUSEPPE 29/04/1996

2. Escludere:

le istanze dei dott. Natale Daniele Calandruccio nato il 28/6/1989 ¢ Maria Rita Lombardo nata
I’11/5/1989 (specializzandi) in quanto risultano prive del requisito indicato nel bando: “Art. 3 -
Requisiti Specifici — omissis...- (Legge n. 145/2018 comma 547-548 e ss.mm.ii.) per I'accesso
alla dirigenza del suolo sanitario nella specifica disciplina bandita...”;

3. Precisare:
Che la relativa notifica di ammissione ¢ assolta con la pubblicazione del presente atto sul sito

Internet Aziendale;

La presente determina viene inoltrata in originale alla U.O.C. Affari Generali Legali e
Assicurativi, per gli adempimenti di competenza di cui alla deliberazione n° 350 del 23/5/2022.

Il Responsabile rocedimento
Sig.ra Giuligna Cureio
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U.0.C. Gestione e Sviluppg Risorse Umane e Formazione
Dott. Afitprlio Vegliante
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U.0.C. GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE

Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Economiche e Finanziarie, vista la determina come
sopra formulata, attesta che il presente provvedimento non comporta costi e/o spese per I’ Azienda.

Il Resp nsabilf_/ﬁ(eﬂ}’rocedimento
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Il Direttore
U.O.C. Gestione Risorse Economiche e Finanziarie f.f.
(DOtFFrancesco Araniti)
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Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
Visto

Il Dizettore Amministrativo Aziendale ff.
(Dotty Erancesco iti
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente determina con indicazione dell’oggetto ¢ stata affissa in elenco all’ Albo
Pretorio di questo Grande Ospedale Metropolitano “Bianchi — Melacrino - Morelli” con Rep.
n° /{ 02 del 12 MAG_7073 e vi e rimasta per quindici giorni consecutivi.

La determina ¢ stata trasmessa al Collegio Sindacale il 12 MAG 2003

LRLAL* e

Il Direttore U.O.C. Affari Generali Legali e Assicurativi
(Dgitt. Giuseppe Gargiulo)
1) v [7*94

Trasmessa all’ Assessorato alla Tutela della Salute ed Servizi Socio-Sanitari

Il

Prot. n.

Esecutiva il

Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo.

Reggio Calabria, li

Il Direttore U.O.C. Affari Generali Legali e Assicurativi
(Dott. Giuseppe Gargiulo)




